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Programme

Le matin, les présentations seront en francais ou en anglais avec les diapositives dans
l'autre langue. Laprés-midi, latable ronde serainitalien aveclatraduction en francais.
Inthe morning, presentations will be givenin French or English with slides in the other
language. Inthe afternoon, the round table will be in Italian with French translation.

10.00 Bienvenue / Welcome

10:10 Vivre ou travailler au Tessin? Une analyse de la situation des personnes qui
deviennentrésidents a partir dustatut de travailleur frontalier et vice-versa.
Maurizio Bigotta, USTAT

10.40 Gender norms and teleworking practices: acomparative analysisamong Swiss
border cantons.
Tiziano Gerosa, SUPSI e Danuscia Tschudi, SUPSI

1110 Pause / Break

1.30 Taxing remote work and commuters: the Swiss-Italian scenario.
Francesca Amaddeo, SUPSI

12.00 Le salaire minimum et ses effets sur le travail frontalier a Genéve.
Sylvain Weber, HES-SO, Haute école de gestion de Genéve

1230-1245  Synthése et questions / Synthesis and questions

12.30 Pause de midi / Lunch break

14.00 Présentation dulivre / Book presentation
Oscar Mazzoleni, Andrea Pilotti (a cura di) (2024), La cooperazione transfrontaliera.
Problemie attualitd, Locarno, Dado Editore.
Avec les contributions de Arnaud Burgess, Jean-Francois Clouzet, Cédric Duchene-
Lacroix, Oscar Mazzoleni, Sean Mueller, Andrea Pilotti, Remigio Ratti e Alessia Setti.

14.15 Présentation du livre / Book presentation
Belkacem, R., CIément, F., Pigeron-Piroth, I., Wille, C.(2023). Le travail frontalier en
Europe: Réalités et défis. Cross-border work in Europe: realities and challenges. Larcier.

14.30 Tableronde enitalien avec traduction en francais / Tavolarotondainitaliano
contraduzionein francese
Modérateur / Moderatore: Furio Bednarz, consulente indipendente, gia capo
dell'Ufficio della formazione continua e dell'innovazione della DFP-DECS
Canton Ticino
Avec laparticipationde/Con la partecipazione di:
Francesco Quattrini, secrétaire de la Regio Insubrica/segretario della Regio
Insubrica
Maurizio Bigotta, responsable du domaine Economie, office de la statistique du
Canton du Tessin/Resp. del Settore Economia per l'ufficio di Statistica del Canton
Ticino
Daniela Blihrig, vice-directrice de I'Association Industries Tessinoises / Vice-
direttrice dell’Associazione industrie ticinesi AITI
Massimo Mastromarino, maire de Lavena Ponte Tresa et Président de I'Association
des Communes italiennes a la frontiére avec le Tessin/ sindaco di Lavena Ponte
Tresa e Presidente dell’Associazione Comuni Italiani di Frontiera

15.45 Conclusions

16.00 Findelajournéed'étude/End of the study day






