
Il Centro competenze tributarie e giuridiche (CCTG), in collaborazione con 
l’Institute for Swiss and International Tax Law (ISIS) di Zurigo, organizza un 
seminario (in forma ibrida) dedicato agli aspetti fiscali della successione 
aziendale. Nei prossimi 5-10 anni, in Svizzera, numerose piccole e medie 
imprese (PMI), molte delle quali a conduzione familiare, dovranno organizzare 
la propria successione. È presumibile che molte successioni non avverranno 
all’interno della propria famiglia, ma tramite la vendita a concorrenti oppure 
a dirigenti stessi dell’azienda, sia attraverso il management buy-in (MBI) 
oppure al management buy-out (MBO). Solo in rari casi l’azienda verrà 
venduta a investitori terzi o tramite una IPO. D’altra parte, è sempre più 
diffusa la tendenza della generazione che va in pensione a partecipare al 
finanziamento dell’azienda ceduta su base temporanea o a lungo termine. Il 
seminario si concentra sull’analisi fiscale dei vari approcci alla pianificazione 
della successione mantenendo la gestione operativa da parte dei proprietari. 
Verranno utilizzati esempi pratici per illustrare le soluzioni di successione e le 
relative opportunità e rischi fiscali.

Aspetti fiscali della successione aziendale

Analisi fiscale dei diversi approcci di pianificazione della successione aziendale

Data e orario
Martedì 
11 febbraio 2025
09.00-17.15
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Destinatari
Fiduciari, commercialisti, avvocati e notai, consulenti 
fiscali, consulenti bancari e assicurativi, dirigenti aziendali, 
funzionari fiscali, collaboratori attivi nel settore fiscale di 
aziende pubbliche e private, persone interessate alla fiscalità. 

Erogazione della formazione
In presenza (Aula SE 1144, Suglio Business Center
Via Cantonale 18 - 6928 Manno) e a distanza.

Costo 
CHF 990.-
CHF 890.- per membri di enti partner 
 
Pause caffè e pranzo sono inclusi nel costo di iscrizioni per 
coloro che seguiranno il seminario in presenza.

Iscrizione 
https://bit.ly/seminario-11-02-2025

Termine di iscrizione
Venerdì 7 febbraio 2025

Rinunce
Nel caso in cui il partecipante rinunci al corso, la fattura 
inerente la quota di iscrizione sarà annullata a condizione che 
la rinuncia sia presentata entro il termine d’iscrizione.
Chi fosse impossibilitato a partecipare può proporre un’altra 
persona previa comunicazione a SUPSI e accettazione da 
parte del responsabile.

Osservazioni
Durante il seminario è data la possibilità ai partecipanti di 
porre domande e interagire con i relatori.

Attestato di frequenza
Il rilascio dell’attestato di frequenza avviene solo su richiesta 
del partecipante.

Informazioni amministrative
SUPSI, Centro competenze tributarie e giuridiche
www.cctg.supsi.ch, diritto.@supsi.ch

John Sulmoni
Esperto fiscale dipl. fed., Vicedirettore della 
Divisione delle contribuzioni del Cantone Ticino 

09.00 – 10.30
Management Buy-in und Buy-out in caso di 
società di persone

Programma e relatori

Alessandro Bracher
Master of Advanced Studies SUPSI in Tax Law, 
Perito fiscale capogruppo presso l’Ispettorato 
fiscale della Divisione delle contribuzioni del 
Cantone Ticino 

Claudio Cereghetti
Esperto contabile dipl., Docente Senior SUPSI

Christian Ballabio 
Esperto fiscale dipl. fed., Membro STEP, Managing 
Partner e Amministratore delegato, Fidinam & 
Partners SA, Lugano

13.00 – 14.15
Successione aziendale a titolo oneroso e a titolo 
gratuito all’interno della cerchia familiare

11.00 – 12.00
Valutazione aziendale

Louis Macchi
Esperto fiscale dipl. fed., Partner PwC Svizzera, 
Responsabile sede di Lugano

Ivan Bottinelli
Esperto fiscale dipl. fed., Consulente fiscale, Cortesi 
& Associati SA, Lugano

14.15 – 15.15
Tax due diligence

15.45 – 17.15
Management Buy-in und Buy-out in caso di 
società di capitali

10.30 – 11.00 Pausa caffè

12.00 –13.00 Pausa pranzo

15.15 –15.45 Pausa caffè


